
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■日時＆テーマ＆主な対象者 

 平成２６年７月１１日（金）「褒め方ひとつで部下は変わる」   主に管理者向け 

平成２６年７月１４日（月）「正しい叱り方は部下を成長させる」 主に管理者向け 

平成２６年７月１５日（火）「命令の受け方・報告の重要性」   主に一般社員向け 

各日とも午後１時３０分～午後４時３０分（３時間） 

※管理者の方は 11 日・14 日の両日を受講頂くと効果的ですが、 

どちらかだけの参加も可能です 

■会場      みやぎ仙台商工会館 研修室（仙台市泉区野村字太斉山４－６） 

■定員＆申込締切 各日２０名（先着順）、平成２６年７月３日（木）締切 

■カリキュラム  各日共通↓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

■講師プロフィール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間 内容 講師 

13:30～14:30 
講義 

～基本ポイントについて～ 
ビジネス教育訓練所㈱ 

佐藤 晃樹 氏 

（7/11、7/14） 

鈴木 大知 氏 

（7/15） 

14:30～15:30 
グループディスカッション 

～事例の共有・解決方法の議論を～ 

15:30～16:３0 
ロールプレイング 

～管理者役・部下役に分かれ、ケーススタディの練習～ 

佐藤 晃樹 氏 

落ち着いた物腰で研修参加者の心を掴み、情熱を持った指導が出来る。管理者教育を中心とし、新人まで幅広く指導をする。

参加者と双方間で向き合い、参加者の疑問の解決に注力している。教育の世界に入り 10 年が経つことで、様々な場面で活躍する

ことが増えてきている。また、当社研修部の取締役部長として講師の育成面でも力を発揮しており、その豊富な経験から若手を

はじめ管理者まで、心の奥底に響く指導を持ち味としている。 

良い仕事をするためには、職場での良い人間関係づくりが重要です。 

管理者の皆さん、部下に対しての“褒め方”や“叱り方”は効果のあるものですか？ 

一般社員の皆さん、管理者・上司からの命令の受け方、報告の方法は正しいものですか？ 

この研修会は、管理者＆部下の双方の立場から『職場コミュニケーション』を捉え、ケーススタ

ディやロールプレイングを通して、円滑な関係を築くための実践的な内容となっております。 

事業代表者や部下をお持ちの管理者・中堅社員の方、一般社員・若手社員の方、それぞれ日程を

分けて開催します。皆様のご参加をお待ちしております！！ 

お 申 込 み ・ お 問 い 合 わ せ は 、 裏 面 を ご 覧 く だ さ い 

鈴木 大知 氏 

研修においては鬼の形相で妥協無く指導するが、普段は人なつっこい笑顔で接している。また、経営者や人事担当者の悩みに

共感し、全身全霊で解決にあたるため、評価が高い。何事にも動じず、時には研修参加者に体当たりの指導を行う。また、参加

者の悩みに耳を傾け気持ちを引き出しながら心を動かす指導をするため、参加者からの信頼も厚い。 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時 

会 場 

受講料 

定 員 

定 員 

定 員 

各日共通 

13:30～16:30 

お申し込み・お問合せは下記へ 

〒９８１－３１２４ 

仙台市泉区野村字太斉山４－６ 

みやぎ仙台商工会 経営支援課 小齋（コサイ）・渡邊（ワタナベ） 

ＴＥＬ：０２２－３７２－３５４５   ＦＡＸ：０２２－３７５－７４７５ 

E-mail：miyagisendai@m-sensci.or.jp 

必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申込み下さい。 

仙台市泉区野村字太斉山 4-6 

 

受講希望日 対象 受講者氏名 

７月１１日（金） 管理者向け   

７月１４日（月） 管理者向け   

７月１５日（火） 一般社員向け   

    

事業所名                                                             

      

   住    所  〒                                                         

      

   Ｔ Ｅ Ｌ                             Ｆ Ａ Ｘ                        

 

ファミリーマート 

 

ファミリーマート 


