
　貴重な人材を長く定着させるには、出産後も働く意欲

のある女性や、積極的に子育てに参加しながら働きたい

男性が、安心して継続就業できる環境をつくり、企業の

魅力とすることが有効です。

　本セミナーでは、中小企業が育休制度を整備・運用す

るための実務を強力にサポートする育休復帰支援プラ

ンと、そのプランの策定を支援する育児プランナーによ

るモデルプラン活用事例などをご紹介します。

　育休制度をはじめて導入する、またはブラッシュアッ

プを考えている経営者・労務担当の方に役立つ内容と

なっておりますので、ぜひご参加をご検討ください。

中小企業の経営者および労務担当者の方、 
顧客に中小企業を持つ社会保険労務士の方

無料（要事前予約）

株式会社パソナ 育児・介護支援事務局

育児プランナー

中央育児プランナー
　菊地  加奈子 氏
　原　  聡美 氏
　伊井  伸夫 氏

50名

●中小企業の人材確保における課題
●育休復帰支援プラン策定のポイント
●モデルプラン活用企業事例のご紹介

お申込みはWebフォームから

受付時間 : 9:00～ 17:30
（月～金曜日）

講演内容

株式会社パソナ　育児・介護支援事務局

仙台
会場：
TKP仙台カンファレンスセンター
カンファレンスルーム3B
（宮城県仙台市青葉区花京院
1-2-3 ソララガーデンオフィス）

名古屋
会場：
TKP名古屋駅前カンファレンスセ
ンター カンファレンスルーム6A
（愛知県名古屋市中村区名駅 
  2-41-5 CK20名駅前ビル）

広島
会場：
KPガーデンシティ
PREMIUM広島駅前 ホール7A
（広島県広島市南区大須賀町
13-9 ベルヴュオフィス広島）

対象

9/6
（火）

9/28
（水）

10/06
（木）

セミナー概要

お問合せ

主催

協力

講師

定員

開催時間 13:30～15:30 （全国６会場共通）

費用

※本事業は、株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています。

中小企業のための
育休復帰支援セミナー
従業員の育休取得についてお悩みではありませんか？

中小企業のための育児・介護支援プラン導入支援事業

無 料


